Część opisowa do realizacji planu finansowego
Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Trzciance

za I półrocze 2009 roku.


Podstawą gospodarki finansowej instytucji kultury jest plan działalności instytucji. Plan działalności instytucji kultury, zgodnie z wymogiem art. 27 ust.4 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu działalności kulturalnej (Dz. U z 2001 r., Nr 13, poz. 123 z późn.zm.) składa się z następujących elementów składowych:
1. Plan przychodów

2. Plan kosztów

3. Plan usług

4. Plan remontów i konserwacji środków trwałych

1. Plan przychodów

1.1 Podstawowym źródłem przychodów BPMiG jest dotacja organizatora                                  w wysokości   1.031.087,00  zł i jest ona wyższa od dotacji otrzymanej w 2008 roku o 13 %. Na dzień 30.06.2009 r. dotacja została przekazana w kwocie 479.547,00 zł co stanowi 47 % planu.
1.2   Dotacja wynikająca z porozumienia zawartego w dniu 1 września 2000 roku               w sprawie powierzenia BPMiG w Trzciance realizacji zadań powiatowej biblioteki publicznej dla Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego, biblioteka na rok 2009 zaplanowała dotację                          w wysokości 60.000,00  i jest ona wyższa od dotacji otrzymanej w roku poprzednim o 31 %. Na koniec I półrocza 2009 roku przekazana została w 50 % 
1.3    Przychody własne zaplanowano w wysokości 12.913,00 zł pochodzące                   z następujących źródeł:

- wynajem pomieszczeń 

- 6.000,00 

- usługi informacyjne


- 2.500,00 

- upomnienia



-    500,00 

- legitymacje czytelnicze    

-    728,00 
- usługi kserograficzne

- 3.000,00 

- nagrywanie płyt CD, dyskietek
-    100,00
- zagubione książki


-      85,00
na koniec I półrocza 2009 roku zostały zrealizowane w kwocie 8.000,00 zł następująco:
- wynajem pomieszczeń 

- 3.954,00, co stanowi   66%   wykonania planu

- usługi informacyjne


- 1.773,00, co stanowi   71%   wykonania planu

- upomnienia



-    264,00, co stanowi   53%   wykonania planu

- legitymacje czytelnicze    

-    343,00, co stanowi   47%   wykonania planu

- usługi kserograficzne

- 1.575,00, co stanowi   53%   wykonania planu

- nagrywanie płyt CD, dyskietek
-        6,00, co stanowi     6%   wykonania planu

- zagubione książki


-      85,00, co stanowi 100%   wykonania planu

- otrzymane odsetki 


-       3,09
Zaplanowane przychody własne zostały wykonane na koniec I półrocza 2009 roku w 62%.
Na koniec okresu sprawozdawczego przychody BPMiG wyniosły 517.550,09 zł, co stanowi 47% zaplanowanych przychodów na rok 2009. 

2. Plan kosztów
2.1. Amortyzacja

Amortyzacja została zaplanowana na kwotę 35.000,00 zł, na koniec I półrocza 2009 roku została wykonana w 50 %  tj. w kwocie 17.368,00 zł.

2.2. Materiały bezpośredniego zużycia i energia  

Materiały bezpośredniego zużycia zaplanowano na kwotę  59.505,00 zł, następująco: 
- prenumerata prasy

          14.000,00 

- opał do filii w Białej
  
6.000,00

- materiały do prac z dziećmi   
8.000,00

- pomoce dydaktyczne

3.000,00

- nagrody, konkursy, wystawy
3.000,00

- Akcja Zima



2.000,00

- Akcja Lato



4.000,00

- obchody Dni Trzcianki

3.000,00 

- akcydensy biblioteczne

2.000,00

- środki czystości


3.000,00

- pozostałe (materiały biurowe  
          11.505,00
  i eksploatacyjne do urządzeń 

  technicznych itp.)

i zostały zrealizowane w kwocie 28.247,29 na koniec I półrocza 2009 roku co stanowi  47 % zaplanowanej kwoty.
Zakup książek i pomocy dydaktycznych zaplanowano na 40.000,00 zł, a na dzień 30.06.2009 r. zostały wykonane w kwocie 15.071,91 co stanowi 38 % zaplanowanej kwoty.

Zużycie energii zaplanowano na łączną kwotę 45.000,00 zł, w tym :

- energia elektryczna 

-    9.000,00

- energia cieplna 

-   34.500,00

- woda 


-     1.500,00

na koniec 30.06.2009 roku zostały zrealizowane w wysokości 31.518,52 zł, co stanowi 70% planu.

Materiały bezpośredniego zużycia i energia na koniec I półrocza zostały wykonane            w kwocie 74.837,72tj. 52% zaplanowanych kosztów.

2.3. Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń
Wynagrodzenia osobowe zaplanowano w wysokości 669.432,00 zł , oraz przypadające od nich składki na ubezpieczenia społeczne w kwocie 116.098,00 zł płacone przez pracodawcę, co łącznie przekłada się na wydatki płacowe w kwocie 785.530,00 zł.

Koszty wynagrodzeń na rok 2009 przedstawiają się następująco:

- wynagrodzenia osobowe zaplanowano na 2009 r. w wysokości 669.432,00 zł w tym:

* wynagrodzenia osobowe
          643.720,00 
* premie powiatowe 


25.712,00
Zaplanowano wzrost dodatków stażowych na kwotę 800,00 zł. Na nagrody  zaplanowano kwotę 44.452,82. Wzrost uposażenia zaplanowano na kwotę 42.112,50  zł, co stanowi 7 % w stosunku do roku ubiegłego.

Wynagrodzenia bezosobowe (spotkania autorskie, promocje autorów książek, umowy                     o dzieło, umowy zlecenia) zaplanowano na kwotę 20.000,00 zł

Na dzień 30.06.2009 roku wynagrodzenia osobowe zostały wykonane w 48% tj.               w kwocie 318.320,36 zł,  a wynagrodzenia bezosobowe zostały zrealizowane w kwocie 10.740,00 co stanowi 54 % planu.

2.4. Świadczenia na rzecz pracowników


W roku 2009 zaplanowano na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych kwotę 23.265,00 zł i została ona wykonana na koniec I półrocza 2009 roku w 75% tj. w kwocie 17.449,00 zł.

Na pozostałe świadczenia na rzecz pracowników (szkolenia, seminaria, usługi medyczne, ryczałt samochodowy, koszty BHP) zaplanowano na 2009 rok kwotę 8.350,00 zł, a na koniec I półrocza 2009 roku wydatkowano kwotę 2.774,63 zł co stanowi 33% planu.

2.5. Podróże służbowe pracowników BPMiG

Na podróże służbowe zaplanowano kwotę 6.700,00 zł i na dzień 30.06.2009 r. została zrealizowana kwota 3.382,76  zł, co stanowi 50% planu.

2.6. Ubezpieczenia majątkowe i składki

Ubezpieczenia majątkowe budynków biblioteki w Trzciance i Białej oraz sprzętu zaplanowano na kwotę 2.700,00  zł i wykonano ją w 100% tj. w kwocie 2.694,00 zł

Zaplanowano kwotę 250,00 zł na opłacenie składki członkowskiej w Polskim Związku Bibliotek, którą na dzień 30.06.2009 zrealizowano w 100%. Na pozostałe koszty zaplanowano kwotę 4.050,00 zł i wykonano ją w kwocie 521,71 zł.
2.7. Podatki i opłaty
Podatek od nieruchomości za budynki w Trzciance i Białej oraz opłatę za użytkowanie wieczyste gruntów na rok 2009 zaplanowano na kwotę w wysokości 6.500,00 i na koniec                 I półrocza 2009 roku wykonano ją w 51%   tj.  3.325,23 zł.
3. Plan usług

W ramach usług zaplanowano:


- usługi pocztowe 



2.650,00

- usługi telekomunikacyjne i internetowe
7.000,00

- usługi bankowe



2.300,00

- usługi transportowe



2.000,00

- ochrona obiektu



1.200,00

- pozostałe usługi (drobne naprawy, 
          12.000,00
   wywóz śmieci, usługi kominiarskie, 

   spektakle teatralne, eksploatacja węzła

   cieplnego, usługi drukarskie itp.)

Razem na usługi zaplanowano kwotę 27.150,00 zł i na koniec I półrocza 2009 roku wykonano ją w 48 % i stanowi to kwotę 13.105,60  zł

4. Plan remontów i konserwacji środków trwałych
Biblioteka na 2009 rok zaplanowała kwotę 72.000,00 zł na następujące remonty:

Sala Bajek – 33.300,00

- gipsowanie i malowanie ścian

- wymiana podłogi

- wymiana okien

- wymiana drzwi

- rolety

- klimatyzacja

Oddział dla Dzieci – 11.400,00

- wymiana okien

Czytelnia dla Dorosłych – 8.000,00

- klimatyzacja

Budynek główny biblioteki – 14.300,00

- wymiana drzwi zewnętrznych

- remont łazienki

Filia w Białej – 5.000,00

- wymiana pieca c.o.

- malowanie kotłowni

Remonty zostaną zrealizowane w II półroczu 2009 roku.

Na konserwację środków trwałych zaplanowano na rok 2009 kwotę 3.000,00 zł, na koniec I półrocza 2009 roku wydatkowano kwotę 929,60 zł co stanowi 31 % zaplanowanej kwoty.
5. Wynik finansowy

Na koniec I półrocza BPMiG osiągnęła stratę w wysokości 3.792,44 zł.

6. Zobowiązania i należności

W BPMiG na koniec I półrocza 2009 r. zobowiązania i należności wymagalne nie wystąpiły.

Zobowiązanie niewymagalne w wysokości 24.120,79 zł kształtują się następująco:


- rozrachunki z dostawcami

   973,10

- rozrachunki z ZUS

          18.362,69

- rozrachunki publiczno-prawne
4.885,00
Należności niewymagalne w wysokości 2.753,72 zł kształtują się następująco:


- rozrachunki z pracownikami
4.600,00

7. Rozliczenia międzyokresowe
 
Na koniec okresu sprawozdawczego w BPMiG wystąpiły rozliczenia międzyokresowe w wysokości 30,00 z tytuły przedpłat na prenumeratę wydawnictwa O. Kolberga.
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