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                                   Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

                                                                                                                                        załącznik nr 6

„Projekt umowy” 

UMOWA nr ........../2010  

Dotyczy: Zorganizowania i przeprowadzenia:

………………………………………………………………………….

                                                             (nazwa części zamówienia odpowiadającą pkt 1.1,.1.2,1.3.,1.4,1.5 SIWZ)

Zawarta w dniu  …………......  2010 r. w Trzciance pomiędzy:

Gmina Trzcianka – Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzciance, reprezentowany przez: 

Kierownika -  Ewę Januszkiewicz- Goroszkin - zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym”,

a:

…………………….…………………………………………………………………………….

zwaną/nym w dalszej części umowy „Wykonawcą”, reprezentowanym przez:

…………………………………………………………………..

…………………………………………………………………..

Umowa jest realizowana w ramach projektu „Moja szansa” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Nr umowy: Nr POKL.07.01.01-30-094/08  ( aneks do umowy Nr POKL. 07.01.01-30-094/08-05 z dnia 13.08.2010 r.).

§ 1

Zakres zamówienia

Zamawiający zleca a Wykonawca przyjmuje do realizacji zamówienie publiczne zgodnie        z „Formularzem oferty”, stanowiącym integralną część umowy.
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                                   Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

§ 2

Ceny i rozliczenia

Przedmiot zamówienia zostanie zrealizowany za cenę brutto: ………………………………zł 

słownie złotych:……………………………………………………………………wynikającą z „Formularza oferty” - Tabela nr 1.

1. W ww. kwocie uwzględniony jest podatek VAT oraz wszystkie koszty związane z  wykonaniem przedmiotu umowy. 

2. Płatność nastąpi po zakończeniu szkolenia przez danego uczestnika i wystawieniu faktury VAT w wysokości wynikającej z przemnożenia faktycznie skierowanego na szkolenie uczestnika przez koszt szkolenia uczestnika wskazany w „Formularzu oferty”- Tabela      nr 1. Koszt szkolenia uczestnika zostanie pomniejszony o koszt cateringu uczestnika (wskazany w „Formularzu oferty” - Tabela nr 2) w przypadku każdego dnia jego nieobecności.

3. Podstawą zapłaty za fakturę będzie dostarczenie przez Wykonawcę do siedziby Zamawiającego następujących dokumentów:

3.1 listy obecności i odbioru cateringu z podpisami uczestnika,

3.2 jednego kompletu materiałów szkoleniowych, który otrzymał uczestnik,

3.3 listy potwierdzającej odbiór materiałów szkoleniowych przez uczestnika,

3.4 kserokopii polisy ubezpieczeniowej od następstw NW uczestnika oraz kserokopii listy ubezpieczonej osoby,

3.5 kserokopii zaświadczenia wydanego absolwentowi, potwierdzającego ukończenie szkolenia,

3.6 listy potwierdzającej odbiór zaświadczenia przez uczestnika.

Dokumenty w postaci kserokopii powinny być potwierdzone za zgodność z oryginałem.

4. Fakturę VAT należy wystawić na adres: Miejsko- Gminny  Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Trzciance, os. Słowackiego 24 , Trzcianka 64-980.

5.   Termin zapłaty wynosi 30 dni od daty doręczenia faktury.

6.   Należność zostanie przekazana na konto Wykonawcy: ……………………………………

      ………………………………………………………………………………………………

§ 3

Terminy realizacji

Zamówienie zostanie zrealizowane zgodnie z harmonogramem zajęć opracowanym dla szkolenia, stanowiącym załącznik do niniejszej umowy.
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                                   Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

§ 4

Prawa i obowiązki Wykonawcy

Wykonawca zobowiązuje się do:

1. Prowadzenia szkolenia zgodnie z SIWZ, złożoną ofertą oraz ustalonym z Zamawiającym programem nauczania i harmonogramem zajęć.

2. Promowania Europejskiego Funduszu Społecznego  oraz Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki poprzez umieszczenie w miejscu przeprowadzanego szkolenia plakatów, naklejek (na materiałach szkoleniowych przekazywanych uczestnikowi) opatrzonych: flagą Unii Europejskiej z odwołaniem do Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Społecznego i logiem Kapitał Ludzki wraz z informacją o współfinansowaniu projektu za środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, które zostaną dostarczone Wykonawcy przez Zamawiającego.

3. Umieszczenia informacji w ww. formie na materiałach związanych z przeprowadzanym szkoleniem w szczególności na dokumentach, materiałach szkoleniowych (loga lub naklejki dostarczone Wykonawcy przez Zamawiającego) oraz na wydanym zaświadczeniu.

4. Dokonania ubezpieczenia od następstw NW w formie imiennej skierowanego uczestnika szkolenia. Ubezpieczenie winno obejmować uczestnictwo w szkoleniu, drogę do miejsca szkolenia oraz powrót do domu. Koszt ubezpieczenia mieści się w należności za szkolenie. Nieubezpieczenie spowoduje pełną odpowiedzialność odszkodowawczą Wykonawcy z tego tytułu.

5. Zapewnienia obecnemu na zajęciach uczestnikowi szkolenia codziennego cateringu, na który składa się: obiad (drugie danie), kawa, herbata, napoje, ciastka. Koszt cateringu mieści się w należności za szkolenie.

6.    Przekazania uczestnikowi szkolenia za pisemnym potwierdzeniem odbioru, niezbędnych materiałów szkoleniowych, które po zakończeniu szkolenia przejdą na własność uczestnika. Koszt materiałów szkoleniowych przekazanych uczestnikowi zawarty jest       w cenie szkolenia.

7. Wydania osobie, która zakończyła szkolenie - zaświadczenia, o których mowa w § 2     ust. 3 pkt 3.5 niniejszej umowy.

8. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, tj. dziennika zajęć edukacyjnych zawierającego listę obecności, wymiar godzin zajęć edukacyjnych, tematy zajęć edukacyjnych; protokołu z egzaminu oraz rejestru wydanych zaświadczeń.

9. Poddania się kontroli przez upoważnionego pracownika(ów) Miejsko- Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Trzciance, Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu, tj. Instytucji Pośredniczącej oraz przez inne uprawnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji powierzonego zamówienia zarówno w swojej siedzibie, jak i w miejscu realizacji zamówienia oraz umożliwienie im przeprowadzenia ankiet oceniających szkolenie.

10. Zapewnienia kontrolującym, o których mowa w pkt 9, prawa wglądu do wszystkich dokumentów związanych z realizowanym zamówieniem, w tym dokumentów finansowych.
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                                   Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

11. Natychmiastowego telefonicznego informowania Zamawiającego o nie zgłoszeniu się uczestnika na szkolenie lub rezygnacji ze szkolenia. Wykonawca jest zobowiązany potwierdzić zaistniałe zdarzenie także drogą elektroniczną lub faksem nie później niż       w dniu następnym po jego zaistnieniu. 

12. Wykonawca zobowiązuje się do potwierdzenia obecności uczestnika szkolenia na listach przedłożonych przez Zamawiającego.

13. Wykonawca realizujący szkolenie otwarte w ramach projektu zobowiązuje się do zarejestrowania instytucji szkoleniowej w internetowej bazie ofert szkoleniowych, dostępnej na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizowania w tej bazie informacji o szkoleniu otwartym organizowanym w ramach projektu nie rzadziej niż raz w miesiącu. 

§ 5

Prawa i obowiązki Zamawiającego

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli Wykonawcy na zasadach i w zakresie określonym w § 4 pkt 9-10, dotyczącym przebiegu i realizacji szkoleń oraz wprowadzania stosownych adnotacji do dziennika zajęć edukacyjnych.

2. W przypadku przerwania szkolenia przez Wykonawcę, Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy i żądania zwrotu poniesionych kosztów.

3. Wszelkie zmiany dotyczące treści programu nauczania, harmonogramu zajęć, adresów prowadzenia zajęć (po rozpoczęciu szkolenia) oraz inne, nie naruszające w istotny sposób postanowień umowy wymagają natychmiastowego pisemnego powiadomienia Zamawiającego i uzyskania jego zgody. Nie dotrzymanie warunków umowy lub zmiany wprowadzone bez jego wiedzy i akceptacji może skutkować obniżeniem o 10% zapłaty o której mowa w § 2 niniejszej umowy.

4. W przypadku powtarzających się uchybień dotyczących świadczonej usługi Zamawiającemu służy prawo rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym         i dochodzenia naprawienia szkody na zasadach określonych w § 7 niniejszej umowy.

§ 6

Na podstawie art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający zastrzega możliwość dokonania istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy polegających na:

1. zmianie terminu rozpoczęcia realizacji zamówienia z przyczyn niezależnych                       od Zamawiającego jak również Wykonawcy,

2. zmiany podstawowego personelu Wykonawcy. 
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                                   Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Wszelkie zmiany umowy odbywać się będą w formie aneksów sporządzonych na piśmie pod  rygorem  nieważności.   

§ 7

1.  W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy          z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 223,         poz. 1655 z późn. zm.) oraz Kodeksu Cywilnego. 

2. Spory wynikłe na tle niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Sąd właściwy dla Zamawiającego.

§ 8

Integralną część umowy stanowią załączniki:

· „Formularz oferty” - załącznik nr 1,

· „Wiedza i doświadczenie personelu przewidywanego do przeprowadzenia zamówienia” - załączniki nr 5,

· Program nauczania, 

· Harmonogram zajęć,

· Wzór zaświadczenia potwierdzającego uczestnictwo w szkoleniu,

· Wykaz niezbędnych materiałów szkoleniowych, które przejdą w posiadanie uczestników,

· Adresy prowadzenia zajęć.

§ 9

1. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego dwa egzemplarze otrzymuje Zamawiający a jeden Wykonawca.

2. Wszelkie zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, za wyjątkiem istotnych zmian przewidzianych w § 6 są nieważne.

ZAMAWIAJĄCY




      WYKONAWCA

