Ogloszenie z dnia 2 sierpnia 2016r.

Burmistrz Trzcianki
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor
na wolne stanowisko urzednicze

ds. ksiegowosci budzetu gminy

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:
1/ okreslone w art. 6 ust.1 1 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzg-
dowych (Dz. U. z 2016r., poz. 902),
2/ wyksztatcenie wyzsze, preferowane: rachunkowos¢, finanse,
3/ co najmniej 2-letni staz pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

1/ preferowane do§wiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku oraz znajomos$¢ zasad
rachunkowosci budzetowej,

2/ znajomos$¢ ustaw, w szczegolnosci: o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych,
o rachunkowosci,

3/ umiejetnos¢ obstugi komputera i programéw uzytkowych,

4/ umiejetnos¢ pracy w zespole,

5/ odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania,

6/ zdyscyplinowanie,

7/ komunikatywnos¢,

8/ dyspozycyjnos¢.

3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:
1/ prowadzenie ewidencji ksiggowej budzetu,
2/ sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych.

4. Warunki pracy:

1/ praca w biurze na II pietrze, w siedzibie Urzgdu Miejskiego Trzcianki,

2/ czas pracy w wymiarze obowigzujacym pracownikoéw samorzagdowych, zgodnie
z przyjetym u Pracodawcy rownowaznym systemem,

3/ wynagrodzenie — zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami oraz obowigzujacymi
przepisami o wynagradzaniu pracownikdéw samorzadowych,

4/ urlop wypoczynkowy — zgodnie z Kodeksem pracy,

5/ wyrdznienia 1 nagrody za:
a/ zaangazowanie w pracy,
b/ wyniki pracy zawodowe;j,
¢/ podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

5. Wymagane dokumenty:
1/ list motywacyjny,



2/ kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk dostepny na
stronie internetowej www.bip.trzcianka.pl - zaktadka nabor pracownikow lub w kadrach
Urzedu Miejskiego Trzcianki — pokdj nr 107),

3/ kopie dokumentoéw potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie,

4/ kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie oraz ewentualne dodatkowe
kwalifikacje,

5/ o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwo umys$lne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz, ze nie toczy si¢ przeciwko
niemu postgpowanie karne,

6/ oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i1 korzystaniu z petni
praw publicznych,

7/ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r.,
poz. 922),

8/ wykaz ztozonych dokumentow opatrzony podpisem.

6. Termin i miejsce skladania wymaganych dokumentow
Wymagane dokumenty z dopiskiem - ,,Naboér na stanowisko urzednicze ds. ksiegowosci
budzetu gminy”, nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach, w Biurze Obslugi Klienta
Urzedu Miejskiego Trzcianki lub przesta¢ za posrednictwem poczty na adres: Urzad
Miejski Trzcianki, ul. Sikorskiego 7, 64-980 Trzcianka, w terminie do 19 sierpnia 2016r.
(o zachowaniu terminu decyduje data wptywu). Oferty, ktore wptyng po terminie nie beda
rozpatrywane.

7. Informacje dodatkowe:

1/ do naboru na wyzej okreslone stanowisko moga przystapi¢ réwniez obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym przystuguje prawo do podjgcia
zatrudnienia na terytorium RP,

2/ w miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim Trzcianki, w rozumieniu
przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepeino-
sprawnych, wynidst co najmniej 6%,

3/ kandydaci zobowigzani sg do zapoznania si¢ z regulaminem naboru na wolne stanowiska
urz¢dnicze, w tym kierownicze stanowiska urzgdnicze w Urzedzie Miejskim Trzcianki
oraz stanowiska kierownicze w jednostkach organizacyjnych gminy Trzcianka,
dostepnym w Biuletynie Informacji Publicznej lub w kadrach Urzedu Miejskiego
Trzcianki,

4/ ewentualne zatrudnienie, wybranego w toku naboru, kandydata nastapi we wrze$niu
2016r.,

5/ warunkiem zatrudnienia bedzie brak przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania
stanowiska oraz potwierdzenie niekaralnosci kandydata,

6/ informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona niezwlocznie po zakonczeniu
procedury naboru na stronie internetowej www.bip.trzcianka.pl oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu Miejskiego Trzcianki, ul. Sikorskiego 7.

BURMISTRZ
/-1 Krzysztof Czarnecki


http://www.bip.trzcianka.pl/

