P r o t o k ó ł  Nr  39/10

z posiedzenia Komisji Spraw Społecznych z 24 marca 2010 r. 

Posiedzenie Komisji odbyło się w sali sesyjnej Urzędu Miejskiego Trzcianki 
w godzinach 1300 – 1700.
W posiedzeniu udział wzięli:

1) członkowie komisji, zgodnie z załączoną listą obecności,

2) Pani Ewa Januszkiewicz Kierownik MGOPS w Trzciance,

3) Pani Ewa Ciepluch Punkt Pomocy Kryzysowej w Trzciance,
4) Pani Barbara Szałaśnik prowadząca działalność w zakresie świadczenia usług 
    opiekuńczych,
5) pani Paulina Czarnecka pracownik socjalny MGOPS w Trzciance.
Ad. 1) Spotkanie otworzył i prowadził Przewodniczący komisji Henryk Król, który zaproponował poniższy porządek posiedzenia:
1) Otwarcie posiedzenia. 

2) Przyjęcie protokołu Nr 38/10 z posiedzenia komisji z  15.02.2010 r. 

3)  Pomoc społeczna w gminie Trzcianka:

    - realizacja projektów systemowych, 

- realizacja zadań wynikających z przyjętej Gminnej Strategii   
   Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Trzcianka na lata 
   2008-2015,

- realizacja usług opiekuńczych dla osób chorych,  

- współpraca kuratorów sądowych z MGOPS w Trzciance, 

- funkcjonowanie Punktu Pomocy Kryzysowej w Trzciance.
4) Analiza projektów uchwał na sesję Rady Miejskiej Trzcianki.  

5)  Wnioski komisji.   

6)  Zamknięcie posiedzenia. 

Porządek posiedzenia przyjęto jednogłośnie. Glosowało 6 radnych. Nikt nie miał uwag. 
Ad. 2) Protokół Nr 38/10 z posiedzenia komisji z 15.02.2010 r. został przyjęty 
w głosowaniu: za 3, przeciwko 0, wstrzymujących 3. 

Ad 3) Pomoc społeczna w gminie Trzcianka. 

Radnym w materiałach na posiedzenie przesłano sprawozdanie z działalności Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej za 2009 r., jak w załączeniu do protokołu. 
Przewodniczący Komisji H. Król oddał głos kierownikowi MGOPS prosząc o omówienie sprawozdania z działalności w 2009 r.. Prosił, aby Kierownik MGOPS w swej wypowiedzi zwróciła uwagę na najważniejsze problemy oraz propozycje ich rozwiązań. 
Na początku swojej wypowiedzi pani E. Januszkiewicz przedstawiła pracowników MGOPS, których przyprowadziła ze sobą na posiedzenie:
-  panią Paulinę Czarnecką koordynatora programów systemowych i pracownika 
   socjalnego, 

 - panią Ewę Ciepluch prowadzącą Punkt Pomocy Kryzysowej,

- panią Barbarę Szałaśnik prowadząca działalność firmę usługową w zakresie  
   usług opiekuńczych dla podopiecznych MGOPS.
Pani E. Januszkiewicz w swojej wypowiedzi mówiła o pracy Ośrodka Pomocy Społecznej. Działania, jakie podejmuje ośrodek muszą być zgodne z zapisami ustawy o pomocy społecznej. Jednym z punktów posiedzenia jest realizacja zadań wynikających z przyjętej Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Trzcianka na lata 2008-2015, która w zasadzie nie nakłada nowych zadań, ale wytycza ogólne kierunki, a przede wszystkim pozwala na zdobywanie środków spoza budżetu gminy i województwa, a natomiast 
z funduszy europejskich. Środki z funduszy pozwalają realizować jedno z zadań związanych z walką z bezrobociem. OPS szkoli podopiecznych oraz osoby będące długotrwale bezrobotne, które jeżeli jeszcze nie otrzymały pracy, to jest nadzieja, że kiedyś uda się coś załatwić, chociaż okresowo. Programy systemowe realizowane są od 2008 roku. Powodzeniem cieszą się szkolenia opiekunek osób niepełnosprawnych i dzięki pani B. Szałaśnik udało się zatrudnić pewne osoby. Dzięki przeszkoleniu osoby te mogły również podejmować prywatnie opiekę nad chorymi, a jednocześnie OPS może takie osoby polecić potrzebującym takich usług. Samo uczestniczenie w szkoleniach, branie udział w warsztatach psychologicznych, czy z doradcą zawodowym daje tym osobom większe możliwości znalezienia pracy. 
Radna J. Pokaczajło wspomniała, że w sprawozdaniu jest mowa o 26 osobach 
i zwróciła się z pytaniem ilu osobom udało się znaleźć pracę? 

Pani E. Januszkiewicz odpowiedziała, że udało się zatrudnić dwie opiekunki domowe. Osoby przeszkolone we fryzjerstwie mogły nawet prywatnie pewne środki pozyskiwać. W tym zakresie będzie jeszcze szkolenie drugiego stopnia. Dokładnych danych n Aten temat nie ma. Rynek pracy jest ciężki i cieszy, jeżeli chociaż jedna czy dwie osoby znajdą zatrudnienie, ale generalnie są małe szanse. Z roku na rok wzrasta liczba osób przeszkalanych, w związku z tym, że te środki z roku na rok są większe. 
Pani P. Czarnecka stwierdziła, że projekty systemowe realizują od 2008 r. Koszt ogólny w 2008 r. 123.000 zł, 2009 r. koszt 190.790 zł, na 2010 r. przewidywane środki to 400.000 zł. Wkład własny to 10,5%, czyli 41.000 zł. Są to środki 
z budżetu gminy. Z tych środków płacone są zasiłki dla beneficjentów. Planuje się przeszkolić 38 osób. Szczególnie planuje się przeszkolić kobiety, bo tych 
w naszej gminie jest więcej bezrobotnych niż mężczyzn, ale mężczyźni również będą szkoleni. W tym roku planowany jest kurs komputerowy bardziej zaawansowany. Będzie realizowany kurs fryzjerstwa pierwszego stopnia i dla 
4 osób kurs drugiego stopnia. Będzie również kurs na kasę fiskalną. Takie zapotrzebowanie wynika z ankiet. 
Rekrutacja rozpocznie się w czerwcu br. W lipcu rozpoczną się pierwsze warsztaty. Pierwsze będą z wizażystką, która nauczy prezentacji własnej osoby. Na kolejnych zajęciach będą realizowane warsztaty z psychologiem i doradcą zawodowym. Potem będą warsztaty indywidualne po godzinie z psychologiem 
i doradcą zawodowym.  We wrześniu i październiku będą szkolenia przez Zakład Szkolenia Zawodowego w Pile. Dojazd i powrót będą zagwarantowane. Również obiady i wyżywienie oraz badania. Każdy kurs kończy się certyfikatem. Na szkolenia rekrutowane są osoby długotrwale bezrobotne. Każdy uczestnik kursu otrzymuje świadczenie w wysokości ok. 1.200 zł. 
Radna J. Pokaczajło podała przykład osoby, która ukończyła policealne studium o kierunku asystenta osoby niepełnosprawnej i niestety nie może znaleźć pracy w swoim zawodzie. 
Pani P. Czarnecka wtrąciła, że był organizowany kurs spawaczy z gwarancją zatrudnienia wszystkich, niestety przyszedł kryzys w trakcie realizacji projektu, rynek bezrobocia się zwiększył i niestety nie było żadnych szans na zatrudnienie. 

Radny R. Szukajło zaproponował, aby wystąpić z propozycją do pracodawców, aby może określili, jakiego typu przeszkoleni pracownicy byliby im potrzebni.  
Przewodniczący komisji dodał, że jest to dobry pomysł, bo potrzeby są urealnione, a nie szkoli się osób w zawodach kompletnie nieprzydatnych. 

Pani E. Januszkiewicz potwierdziła, że celowe byłoby zorganizowanie takiego spotkania, bo forma ankiety jest niewystarczająca, ale rozmowa na spotkaniu 
i przedstawienie założeń szkoleń i wysłuchanie potrzeb przedsiębiorców, to dobry pomysł. 

Przewodniczący komisji poprosił o informację, jak realizowane są dotacje rządowe i jakie prognozy na ten rok. 
Pani E. Januszkiewicz odpowiedziała, że na pewno zabezpieczone są środki na zasiłki stale i związane z tym ubezpieczenie zdrowotne. Realizowany jest nadal program „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”. Wystosowano wniosek na ponad milion zł. Porozumienie zostało zawarte na mniejszą kwotę, ale 
z doświadczenia wie, że w ciągu roku są zmiany i dodatkowe aneksy
i w rezultacie dochodzi do kwoty wnioskowanej na początku. Są obawy 
o zasiłki okresowe, bo na razie środki są wystarczające na realizacje zadania do końca I półrocza. Rozmowy na ten temat są mniej zadawalające. 
Z doświadczenia wie, że na pewno coś będzie dołożone, ale czy wystarczy na wszystkie potrzeby trudno powiedzieć. 
Środki, co roku są większe, ale nie są to duże kwoty. Potrzeby są przedkładane we wrześniu, a niestety są ścinane w budżecie, ale w ciągu roku najczęściej brakujące środki są uzupełniane. Znaczną część budżetu pochłaniają opłaty za pobyt osób w domach pomocy społecznej. 70% dochodu emeryta czy rencisty zostaje przeznaczone na pobyt w domu pomocy społecznej, a pozostałą kwotę, w przypadku braku dzieci, które mogłyby płacić alimenty, pokrywa gmina. Są to osoby, które nie mogą być w domu i nie mogą mieć tylko domowych usług opiekuńczych. Opłaty z tego tytułu są rzędu 400.000 zł, a więc znaczna część budżetu. 
Radny R. Kaczmarek mówił, że analizował sprawozdanie i prosił o kilka słów na temat dożywiania, wielkości pomocy w ostatnich latach i jakie ma to tendencje wzrostowe czy malejące. 
Pani E. Januszkiewicz odpowiedziała, że kwotowo w tej chwili nie jest przygotowana, ale jest to wzrastająca liczba potrzebujących. Świadczenia przyznaje się biorąc pod uwagę wyższą kwotę kryterium dochodowego. Jest to kryterium 150% kwoty przewidywanej w ustawie o pomocy społecznej. Próg do zasiłków celowych jest niższy. Oprócz dzieci w szkołach dożywiane są osoby dorosłe prawie 500 osób. 
W dalszej części dyskutowano nt. usług opiekuńczych realizowanych przez panią B. Szałaśnik. 

Pani B. Szałaśnik powiedziała, że realizuje usługi nie tylko w mieście, ale i na wsiach Przyłęki, Biernatowo, Górnica, a od 1 kwietnia będzie również Siedlisko, Stobno, Biała. Pomoc jest realizowana na wniosek, po wywiadzie MGOPS. Najczęściej pomoc jest od dwóch do 6 godzin. Usługi są odpłatne. Stawka jest zróżnicowana w zależności od dochodu i w zależności czy jest to osoba samotna, czy osoba w rodzinie. 
Zdaniem pani Szałaśnik odpłatności w Trzciance są dość duże. Obecnie opiekuje się 35 osobami z terenu gminy Trzcianka.  Usługi są świadczone od poniedziałku do piątku, gmina nie złożyła zapotrzebowania na usługi w soboty 
i niedziele. 

Pani E. Januszkiewicz powiedziała, że umowa na usługi jest do końca września br. W przetargu na dalsze usługi będą ujęte soboty i niedziele. Odpłatność za usługi w skali roku wynosi ok. 200.000 zł, w tym odpłatność chorych ok. 60.000 zł. 
Pani B. Szałaśnik poinformowała, że odpłatność za 1 godz. opieki wynosi 8,50 zł.  Opiekunki mają 6 zł plus składka ZUS i za te pieniądze nie chciałyby dłużej pracować. Zatrudnione są na umowy zlecenia i wszystkie składki opłacane. 
W Trzciance zatrudnia 16 opiekunek.
Zdaniem pani B. Szałaśnik poszczególne stawki odpłatności, jakie ponoszą podopieczni, w różnych skalach dochodowości, mogłyby nie różnić się tak znacznie. Jest to w gestii Rady, która ustala te zasady. Odpłatność jest duża patrząc na wysokość emerytury czy renty. 
Pani E. Januszkiewicz poinformowała, że przygotuje propozycję zmiany kryteriów po rozeznaniu przepisów w tym zakresie. Niemniej radni muszą mieć świadomość, że zmniejszając odpłatność choremu zwiększa się jednocześnie dopłata gminy.  Jeszcze są wolne godziny, jedna z opiekunek ma jeszcze 4 godz. do zagospodarowania. 

Pani E. Januszkiewicz uzupełniła, że opiekunki zatrudniane są przez panią Szałaśnik w sytuacji, gdy taka jest potrzeba. Niemniej nie zdarza się, aby zatrudnione opiekunki były bez pracy. Szuka się opiekunki, gdy jest potrzeba sprawowania nad kimś opieki. Są opiekunki załatwiane z dnia na dzień. 
Pani E. Januszkiewicz zwróciła uwagę, na współpracę ze Szpitalem Powiatowym, który o wyjściu chorego wymagającego takiej opieki informuje dopiero na dzień czy w dniu wypisu ze szpitala, mimo że chory leży dość długo w szpitalu. Brakuje wówczas czasu na spełnienie wszystkich formalności, sporządzenie wywiadów, załatwienia opiekunki itp. Współpraca z firmą świadczącą usługi opiekuńcze tj. panią B. Szałaśnik układa się dobrze i mimo tych trudności opiekunki są załatwiane z dnia na dzien. W ostateczności, 
w przypadku konieczności znalezienia opieki na jeden dzień korzysta się 
z pomocy wolontariuszy hospicjum. 
W dalszej części H. Król zwrócił się z pytaniem dot. działalności stołówki. 

Pani E. Januszkiewicz odpowiedziała, że ilość klientów utrzymuje się na poziomie podobnym do ubiegłego roku. Jest dwadzieścia kilka osób abonamentowych i 230 osób, za które ponosi się odpłatność. Ta liczba osób się zmienia. Obiady przyznawane są nieraz na pół roku, w niektórych przypadkach, gdzie są szanse, że rodzina otrzyma środki z innych źródeł, jest to na krótszy okres. Stołówka utrzymuje się sama. W przypadku, kiedy zostają niewydane posiłki, szczególnie zupa wówczas jest to przekazywane dla mieszkańców Ankaru w Białej. 
Pani E. Januszkiewicz potwierdziła, że współpraca z kuratorami sądowymi układa się bardzo dobrze. Organizowane są wspólne szkolenia, spotkania 
 odwiedziny do podopiecznych, jakieś wspólne działania. 
Pani E. Ciepluch uzupełniła, że współpraca jest w danych przypadkach, czasami na telefon, aby wspólnie ustalić działania w danym przypadku, dla danego podopiecznego. Często podopieczny i jego rodzina kierowana jest do programów korekcyjnych, w zależności czy są problemy z przemocą, czy uzależnieniem z alkoholem. 

Pani E. Januszkiewicz dodała, że współpraca jest nie tylko z kuratorami, ale 
i sędziami, pracownikami ZUS, pracodawcami, lekarzami. MGOP jest instytucją, która ma możliwości głębszego wejścia w rodzinę i udzielenia pomocy. 
Radny R. Kaczmarek zwrócił uwagę na pogłębiający się problem ostatnich lat, czyli depresję wśród młodzieży szkolnej, która prowadzi do samobójstw. Jakie działania podejmuje w tym zakresie Ośrodek i czy są takie problemy, jak dociera się do takich osób, jakie działania się podejmuje? 

Pani E. Januszkiewicz odpowiedziała, że jest to szeroki temat. MGOPS zatrudnia psychologa panią Katarzynę Wierzbińską. Bardzo dużo dzieci 
i młodzieży trafia do niej i objęte są opieką. Współpracuje się głównie 
z pedagogami szkolnymi i kuratorami sądowymi. MGOP ze swojej strony miał przypadki, w których wystąpiono do sądu o objęcie rodziny nadzorem kuratora. Coraz więcej ludzi trafia do terapeutów. Gdyby były większe możliwości, 
tj. więcej godzin w miesiącu, to zapewne wszystkie godziny byłyby zajęte.  Koszty zatrudnienia psychologów są pokrywane przez GKRPA. Jako członek tej komisji wie, że są inne potrzeby, które pokrywa komisja, ale dobrze byłoby, aby tych godzin było więcej. 

Pani E. Ciepluch uzupełniła, że nie ma tak, aby ktoś nie otrzymał pomocy terapeutów. Jeżeli byłaby nagła potrzeba to również jest załatwiane. Niemniej wszystkie terminy są zajęte i potrzeby w tym zakresie są. 

Radna J. Pokaczajło podkreśliła, że należy podjąć działania, aby środki na specjalistów zwiększyć, bo że są potrzebne nikt nie neguje. Jest to niezbędne 
i korzyści oczywiste. 
Pani E. Ciepluch współpraca w tym zakresie jest z kuratorami, Komisariatem Policji. Są rozmowy motywacyjne z osobami po interwencjach policji po interwencjach domowych w ramach procedury „niebieska karta”. 
Na pytanie dot. pracowników socjalnych pani E. Januszkiewicz odpowiedziała, że na jednego pracownika socjalnego powinno przypadać nie więcej niż 2000 mieszkańców. Wg tych wyliczeń powinno być co najmniej 12 pracowników socjalnych czyli brakowałoby 3 etatów. Składała wnioski wcześniej w tej sprawie i nadal będzie to robić. Do końca 2010 r. OPS musi posiadać taką liczbę pracowników socjalnych, jaka jest zgodna z ustawą. Jest potrzeba zatrudnienia kolejnych trzech i jeżeli ta potrzeba nie zostanie spełniona do końca roku to zostanie zawieszona możliwość korzystania z kolejnej tury środków z funduszy europejskich. Dlatego, jaki kierownik MGOPS będzie zwracała się do Burmistrza i Rady o dodatkowe środki na te etaty. Pracownik socjalny musi 
w ciągu dnia 4 godziny mieć pracy w terenie. Do godz. 1000 musi pracować na miejscu ośrodka, przyjmować korespondencję, udzielać porad podopiecznym, brakuje czasu na pracę z podopiecznymi, bo jest masa dokumentów do wypełnienia. 
Wnioski komisji wypracowane w trakcie dyskusji nad tematami związanymi 
z pomocą społeczną:

1) W związku z prowadzonymi szkoleniami dla osób będących długo bezrobotnymi, Komisja proponuje wystąpienie do pracodawców z terenu naszej gminy z ankietą dot. ewentualnych potrzeb przeszkolenia bezrobotnych mając na uwadze zapotrzebowanie zakładów pracy. 

2) Przy organizacji przetargu na świadczenia usług opiekuńczych w specyfikacji zamówienia ująć możliwość świadczenia takich usług przez 7 dni w tygodniu. 

3) Komisja proponuje rozważyć możliwości zwiększenia środków na pomoc psychologiczną, w związku z rosnącym zapotrzebowaniem na tego typu usługi.    
Ad 4) Analiza projektów uchwał na sesję Rady Miejskiej Trzcianki.  
a) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie wyrażenia zgody na odpłatne nabycie nieruchomości.
Przewodniczący komisji przekazał stanowisko Komisji Gospodarczej, która przychyla się do tej uchwały z niewielką zmianą tj. ustaleniem terminu 
31 maja dla wspólnot na dopełnienie formalność, a w przypadku niedotrzymania terminu straci ona ważność. 
Inni radni nie mieli uwag. 

b) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie w sprawie zmiany budżetu gminy Trzcianka na rok 2010.
Przewodniczący komisji stwierdził, że jednym z wniosków Komisji było brak zgody na wycięcie z budżetu inwestycji proponowanych w uchwale.  Komisja Gospodarcza zaproponuje skąd wziąć brakujące środki w związku ze zmniejszeniem subwencji oraz dyskutowano o dodatkowych środkach na dofinansowanie placu zabaw przy SP Nr 3. Komisja Gospodarcza jest przeciwna tej propozycji. Przewodniczący Komisji dodał, że oglądał oddaną do użytku klasę dla zerówek i ma ona wiele do życzenia. Pierwsze środki powinny iść na remont sali i jej wyposażenie. Zamiast zrobić elementarne porządku w salach będzie plac zabaw przed szkołą. 
Radni nie mieli uwag. 

c) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie wyrażenia zgody na wyodrębnienie w budżecie gminy Trzcianka na rok 2011 środków stanowiących fundusz sołecki.
Radny J. Matkowski poinformował, że Komisja Środowiska i Rozwoju Wsi pozytywnie zaopiniowała ten projekt, niemniej wnioskowała o przygotowanie uchwały, która zwiększy środki soleckie do wysokości środków, jakie miały sołectwa w 2008 r. 
Radni nie mieli uwag. 

d) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie zabezpieczenia kredytu na rachunku bieżącym.
Radni nie mieli uwag. 
e) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie uchylenia uchwały Nr XXXVII/264/09 Rady Miejskiej Trzcianki z dnia 17 grudnia 2009 r. w sprawie ustalenia wykazu niezrealizowanych kwot wydatków zamieszczonych w budżecie gminy Trzcianka na 2009 r., które nie wygasają z upływem roku budżetowego.

Radni nie mieli uwag. 

f) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie zmiany uchwały Nr VIII/49/07 Rady Miejskiej Trzcianki z dnia 26 kwietnia 2007 r. 
w sprawie powołania Rady Oświatowej,

Radni nie mieli uwag. 

g) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie odpowiedzi na skargę.
Komisja na poprzednim posiedzeniu wypracowała opinię.

h) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych na lata 2010-2014.
Radni nie mieli uwag. 

i) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie wniesienia przez gminę Trzcianka wkładu pieniężnego do Ośrodka Sportu i Rekreacji spółka z o.o. w Trzciance.

Radni nie mieli uwag. 

j) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie zmiany uchwały Nr XXXVIII/186/09 Rady Miejskiej Trzcianki z dnia 23 marca 2009 r. 
w sprawie wniesienia przez gminę Trzcianka wkładu pieniężnego do Ośrodka Sportu i Rekreacji spółka z o.o. w Trzciance.

Radni nie mieli uwag. 

k) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy Trzcianka w obrębie geodezyjnym Nowa Wieś na działkach 
o nr ew.11 i 12.
Radni nie mieli uwag. 

l) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Trzcianki-Trzcianka Południe.

Przewodniczący komisji przekazał stanowisko Komisji Gospodarczej, która wystąpiła z propozycją przygotowania planów miejscowych, które będą bardziej użyteczne niż ten plan tj. określenie terenów przemysłowych wzdłuż przyszłej obwodnicy. 
m) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy Trzcianka na obszarze wsi Stobno.

 Radni nie mieli uwag. 

n) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Trzcianki w rejonie ulic Fałata i Witosa.

Radni nie mieli uwag. 

o) Komisja zapoznała się z projektem uchwały w sprawie warunków 
i trybu wspierania rozwoju sportu kwalifikowanego w gminie Trzcianka oraz w sprawie stypendiów sportowych dla zawodników osiągających wysokie wyniki sportowe w międzynarodowym współzawodnictwie sportowym lub krajowym współzawodnictwie sportowym. 

Radni nie mieli uwag. 

Ad 5)  Wnioski komisji.   
Nie złożono wniosków. 
Ad 6)  Zamknięcie posiedzenia. 
W związku z wyczerpaniem porządku posiedzenia, Przewodniczący komisji zamknął posiedzenie. 

      Protokolant 





Przewodniczący Komisji

Marzena Domagała 




         Henryk Król
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