UCHWAŁA Nr II/5/06

RADY MIEJSKIEJ TRZCIANKI

z dnia 6 grudnia 2006r.

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Trzcianki


Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 ze zm.) w związku 
z art.20 ust.1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1593 ze zm.) i załącznika nr 3 oraz § 7 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz. U. Nr 146, poz. 1223 ze zm.) Rada Miejska Trzcianki uchwala, co następuje:


§ 1. Burmistrzowi Trzcianki ustala się wynagrodzenie miesięczne, składające się z niżej określonych składników:

1/ wynagrodzenia zasadniczego w wysokości – 4.600,-

2/ dodatku funkcyjnego w wysokości – 1.700,-

3/ dodatku specjalnego w wysokości 30 % – 1.890,-

4/ dodatku za wieloletnią pracę (20 %) – 920,-


§ 2. Traci moc uchwała Nr XXXIX/266/05 Rady Miejskiej Trzcianki 
z dnia 2 czerwca 2005r. w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Trzcianki.


§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej Trzcianki.


§ 4. Uchwała obowiązuje od dnia podjęcia.

